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A Xunta de Goberno desta Deputacion Provincial na sua sesion ordinaria do dia 13 de xaneiro de
2023, adoptou, entre outros, o seguinte acordo:

25.324068.- CONCESION DUNHA AXUDA AO CONCELILO DE ARBO AO
ABEIRO DO PLAN CONCELLOS PARA A ACTIVACION DO
EMPREGO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE PONTEVEDRA
2023 (LINA 3) — (Expte. 20220723306)

ANTECEDENTES

1) O Pleno da Corporacién Provincial, na sta sesién extraordinaria do dia 28/10/2022, punto
nam. 5.7876 aprobou as “BASES REGUILADORAS DO PLLAN CONCEILILOS PARA A
ACTIVACION DO EMPREGO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE PONTETVEDRA
2023 (LINA 3) E AMORTIZACION DE DEBED.AS CON ENTIDADES FINANCEIRAS,
ACREDORES DE GASTO CORRENTE E INVESTIMENTOS E FINANCLAMENTO
DE GASTO CORRENTE DERIVADO DA PRESTACION DE SERTVIZOS MUNICIPALS
E/OU DA REALIZACION DE ACTOS CULTURAIS, DEPORTITOS, SOCILAIS (I.INA
2) 2023 (Expte. 2022064094)”, que recolle os procedementos para conceder subvencions aos
concellos da provincia de Pontevedra cunha poboacion de dereito de ata 50.000 habitantes,
segundo os datos expedidos polo Instituto Galego de Estatistica IGE) referidos ao censo do
exercicio 2021 (dltimo vixente na data de aprobacién das bases).

2)  As bases reguladoras do Plan establécense co obxecto de regular a concesion, a execucion e a
xustificacion das subvencions que se concedan con cargo a elas. As axudas e subvencions deste
plan poderan destinarse as seguintes lifias nos termos recollidos nas bases, especificamente na
Quinta, Sexta e Oitava: lifia 2 (Programa para amortizaciéon de débedas con entidades
financieiras, acredores de gasto corrente e investimentos e financiamento de gastos correntes
derivados da prestacién de servizos municipais e/ou da realizacion de actos culturais,
deporttivos, sociais, etc.) e lifla 3 (programa de activaciéon do emprego 2023). Todo elo sen
prexuizo do previsto en relacion 6 traspaso entre as diferentes lifias.

3) As finalidades subvencionables seran as que se sinalan nas bases e teran que ser de competencia
municipal.

4)  As ditas bases e convocatoria foron publicadas no BOPPO n° 208 de 31/10/2022 ¢ o extracto
da convocatotia publicouse no mesmo BOPPO n° 208, do 31/10/2022.

5) De conformidade ao sinalado nas bases Quinta e Sexta, asighase unha cantidade para cada un
dos tres grupos nos que se clasifican os concellos, que se repartira entre o nimero de concellos
que forman o grupo en proporcion a sia poboacién en proporcion a4 poboacion, a superficie,
aos nucleos de poboacion e 4 densidade, segundo as caracteristicas singulares de cada grupo de
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concellos e baseandose nas porcentaxes establecidas nas bases. No caso da Lifia 3, repartense
un total de nove milléns cincocentos mil (9.500.000,00) euros, con cargo a aplicacién
23/942.9425.462.03, condicionado 4 aprobacién definitiva e entrada en vigor dos orzamentos
do ano 2023.

6) Os concellos poderan destinar a totalidade ou a parte non empregadas da lifia 3 a incrementar
o importa da lifia 1. Non se admitiran traspasos de crédito entre as lifias 2 e 3. En todo caso, o
concello debera achegar unha comunicacién, asinada polo 6rgano competente, indicando a
cantidade que pretende traspasar da lifia 3 4 lifia 1. Os traspasos entre lifias referidos poden
producirse no momento de presentar as solicitudes de subvencién, como consecuencia da
reformulacién ou do rexeitamento dunha solicitude ou como consecuencia das modificacions
dos acordos ou das resoluciéns de concesion cando supofian, dentro da correspondente lifia,
unha subvencion inferior.

7)  Mediante Resolucién Presidencial num. 2022008893 de 13/11/2022, con CSV:
9P96V2BBA4H5FBME, aprobaronse as cantidades asignadas a cada concello, se ben, unha vez
comunicadas as débedas pendentes coa Deputacién, poderase proceder de oficio 4 sua
detraccién, polo que neses casos o importe definitivo sera calculado tendo en conta a
detraccion que se efectue.

8) O prazo para solicitar as subvenciéns, sera de tres meses contados desde o dia seguinte ao da
publicacién no BOPPO da convocatoria.

9) De conformidade co disposto no Capitulo II das Bases, con cargo 4 Lifia 3 (Programa de
activacion do emprego 2023) sera subvencionable a contrataciéon laboral de persoas
desempregadas para a conservacion e funcionamento de bens e servizos municipais, de interese
xeral e social, segundo a normativa aplicable, sempre que cumpran os requisitos esixidos.

10) Ao abeiro da Lifia 3 (Programa de activaciéon do emprego 2023), recibiuse unha solicitude de
axuda coas seguintes caracteristicas:

CONCELLO DE ARBO
Data de presentacién: 02/12/2022 (rexistro WEB2022061722)
N° Obxecto da subvencion (n° de Achega Imp orte fla
. . Orzamento s subvencion
traballadores | contratos, tipo de xornada e duracién) municipal solicitada

4 pedns forestais, 1 operario/a de conduciin
de vebiculos e manexo de maquinaria agraria,
9 2 pedns mantedores/as de edificios ¢ 2|102.380,76 €| 2.5507,76 € 99.873,00 €
axudantes de tarefas de axuda no fogar en
xornada de 30 b./ sem. durante 9 meses
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11) Comprobado dende o Servizo de Cooperaciéon que esta solicitude de subvencién da lifia 3
(Programa de activaciéon do emprego 2023) cumpre os requisitos esixidos nas Bases reguladoras
e achegan a documentacion requirida, emitese informe da Xefatura do Servizo en relacion a
stia tramitacion.

12) A solicitude do concello referenciado respecta en todo caso o importe maximo asignado ao
concello. A existencia de crédito adecuado e suficiente, unha vez realizada, no seu caso, a
compensacion das débedas que tefia a entidade coa Deputacion, quedara condicionada 2
aprobacion definitiva e entrada en vigor do Orzamento Provincial para o 2023, na aplicacion
2023/942.9425.462.03 (Lifia 3: Programa de activacion para o emprego 2023), na que se dotard
o crédito suficiente para facer fronte a este gasto.

CONCELLO DE ARBO

LINA 3: importe maximo da subvencién que se pode destinar a esta liia | 100.114,83 €

13) Xduntase a relacién valorada da solicitude, calculandose o importe das axudas segundo a peticion
do beneficiario en base ao custo das contrataciéns e tendo en conta o nimero de traballadores,
a duracion das contrataciéns e o tipo de xornada a realizar (completa ou parcial). A axuda
comprende o custo salarial e a cotizacion a seguridade social, da contrataciéon das persoas
desempregadas que retnan os requisitos esixidos (calquera que sexa a categoria profesional),
respectando o salario minimo interprofesional por traballador (importe proporcional as horas
traballadas) que se atope en vigor en cada momento ou as retribuciéns que resulten aplicables
en atencion a categoria profesional da persoa traballadora, complementando o concello, no seu
caso, a cantidade que sexa necesaria ata acadar os salarios que correspondan por categoria
profesional.

FUNDAMENTOS XURIDICOS
Primeiro.- Réxime Xuridico:

- De conformidade co establecido na disposicién adicional oitava da Lei 38/2003, de 17 de
novembro, Xeral de Subvencions (LXS), as axudas que se arbitren a favor dos concellos a
través dos programas de axudas referidos na base primeira rexeranse polas Bases
reguladoras do Plan Concellos para a activaciéon do emprego da Deputaciéon Provincial de
Pontevedra (Lifia 3) e a amortizaciéon de débedas con entidades financeiras, acredores de
gasto corrente e investimentos 2023 (Lifia 2). aprobadas en sesién plenaria do
28/10/202022, punto num. 5.7876, e publicadas no BOPPO num. 208 do 31/10/2022.

- Con todo, para o non previsto nelas, aplicaranse supletoriamente o Plan de obras e servizos
(Plan Concellos) 2022-2023; a Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions
(LXS); o seu regulamento de desenvolvemento, aprobado polo Real decteto 887,/20006, de
21 de xullo (RLXS); a Ordenanza xeral de subvencions da Deputaciéon Provincial de
Pontevedra (OXSDEPPO); e as restantes normas de dereito administrativo e, no seu
defecto, as normas de dereito privado.
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Segundo.- Consideracions xuridicas:
L.- Instrucién do expediente:

- A Base Oitava do Plan Concellos para a activacion do emprego da Deputacion Provincial de
Pontevedra (Lifia 3) e a amortizacion de débedas con entidades financeiras, acredores de gasto
corrente e investimentos 2023 (Lifia 2) dispén que o procedemento de concesion destas
subvenciéns sera o de concorrencia non competitiva; e, asi mesmo, segundo o disposto na
base Décimo Terceira, a instrucion do procedemento de concesiéon correspéndelle 6 Servizo
de Cooperacion, que realizara de oficio as actuaciéns que estime necesarias para a
determinacion, o cofiecemento e a comprobacion dos expedientes.

1I.- Peticién e evacuacion de informes:

- Artigos 79 e 80 da LPACAP sobre a peticién e a evacuacion de informes.

- Artigo 88.6 da LPACAP, que sinala que a aceptacion de informes ou ditames servira de
motivacion a Resolucion cando se incorporen 6 texto da mesma.

- Artigos 213 e ss. do TRLRFL, sobre o control e a fiscalizacién da xestion econdémica que lle
corresponde realizar 4 Intervencion.

- Artigo 16 do Real Decreto 424/2017, de 28 de abril, polo que se regula o réxime xuridico do
control interno nas entidades do Sector Publico Local, sobre a fiscalizacion previa da
aprobacién ou autorizacion de gastos e da disposiciéon ou compromiso de gasto da entidade
local.

- Bases 47" e 48" de execucién do Orzamento provincial, sobre o control e a fiscalizacion da
xestibn econdmica, que sinala a competencia da Intervencion para realizar esta funciéon.

- Artigo 24 da XS que establece que as actividades de instruciéon comprenderan, entre outras,
a peticion de cantos informes estime necesarios para resolver ou que sexan esixidos polas
normas que regulan a subvencion.

- Base Décimo Terceira das Bases reguladoras do Plan Concellos para a activacion do emprego
da Deputacion Provincial de Pontevedra (Lifia 3) e a amortizacion de débedas con entidades
financeiras, acredores de gasto corrente e investimentos 2023 (Lifa 2)., que sinala que o
6rgano instrutor podera solicitar todos os informes que considere convenientes ou necesarios
para o correcto outorgamento das subvencions.

IIL.- Resolucién do expediente:

- Artigo 22 LXS que dispén que a proposta de concesion formularase ao 6rgano concedente a
través do 6rgano instrutor.

- Artigo 25 da LXS polo que o 6rgano competente resolvera o procedemento e a resolucion
motivarase de conformidade co que dispofian as bases reguladoras da subvencion

- Artigo 62 do RLXS que establece que na resolucién de concesion deberan quedar claramente
identificados os compromisos asumidos polos beneficiarios

- Artigo 185 do TRLRFL que regula as competencias en materia de xestiéon de gasto.

- Base de execuciéon 162" do orzamento que sinala que o 6érgano competente para a
autorizacion e disposicion deste gasto é a Xunta de Goberno.
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- Bases de execucién 2572 e 4* do orzamento provincial que regulan o procedemento de
concesion e a compensacion de débedas de entidades locais.

- Base Décimo Terceira das Bases reguladoras do Plan Concellos para a activaciéon do emprego
da Deputacion Provincial de Pontevedra (Lifia 3) e a amortizacion de débedas con entidades
financeiras, acredores de gasto corrente e investimentos 2023 (Lifia 2), que sinala que unha
vez efectuado o estudo de cada solicitude recibida, e en funcién da informacién disponible,
elaborarase unha proposta de concesiéon da subvencién para someter 4 aprobacion do 6rgano
competente, previo informe da técnica ou técnico competente da Deputacion segundo a
natureza do gasto e da fiscalizacién da Intervencion.

- Capitulo II das Bases reguladoras do Plan Concellos para a activaciéon do emprego da
Deputacion Provincial de Pontevedra (Lifia 3) e a amortizacion de débedas con entidades
financeiras, acredores de gasto corrente e investimentos 2023 (Lifia 2) que sinalan a necesaria
documentacion para a valida concesion da subvencion, os requisitos dos servizos para os que
se van contratar aos traballadores, asi como os gastos subvencionables, que comprenderan o
custo salarial e a cotizaciéon a Seguridade Social de persoas desempregadas (calquera que sexa
a categoria profesional) que retinan os requisitos establecidos nas bases, respectando en todo
caso o Salario Minimo Interprofesional por traballador que se atope en vigor en cada
momento (importe proporcional as horas traballadas) ou as retribuciéns que resulten
aplicables en atencion a categoria profesional da persoa traballadora, para o cal os concellos
deberan, no seu caso, complementar a cantidade que sexa necesaria ata acadar os salarios que
correspondan por categoria profesional.

- Bases Quinta, Sexta e Sétima do Plan Concellos para a activacion do emprego da Deputacion
Provincial de Pontevedra (Lifila 3) e a amortizaciéon de débedas con entidades financeiras,
acredores de gasto corrente e investimentos 2023 (Lifia 2), que consignan o crédito
orzamentario, a porcentaxe e o limite maximo por lifia, asi como os criterios obxectivos de
reparto.

CONCLUSIONS:
Primeiro.- Esta solicitude foi presentada en prazo, e achégase a documentacion precisa para a sia
valoracion.

Segundo.- En canto as funcidns para as que se contrataran 6s traballadores, de acordo coas
memorias achegadas, consisten, en servizos de interese xeral e social. O importe da subvencion
solicitada non excede do importe maximo de financiamento do plan nin a cantidade maxima da lifia
3, segundo o disposto nas bases Quinta, Sexta e Sétima, asignada a cada concello, tendo en conta
neste importe, no seu caso, as detraccions notificadas das débedas contraidas coa Deputaciéon por
parte das entidades solicitantes).

Terceiro.- As cantidades que resultan subvencionables calcilanse en base as solicitudes realizadas
polos concellos, tendo en conta o limite minimo do Salario Minimo Interprofesional por traballador
e tomando como referencia por defecto unha xornada completa de 37,5 horas semanais. No caso
de que as contratacions de desempregados se efectien por un importe inferior de horas das
estipuladas para un contrato a xornada completa, o importe subvencionable minimo reducirase
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proporcionalmente en funcién das horas traballadas. En consecuencia, son os interesados os que
sinalan o importe a subvencionar na sua solicitude, que podera exceder o SMI en razén das obrigas
legais ou por convenio existentes. Os beneficiarios asumen o compromiso de afrontar a cantidade
complementaria non subvencionada.

Cuarto.- Unha vez concedida a subvencién, os concellos poderan solicitar o pago anticipado
segundo o establecido na base Sexta do Capitulo II. Asemade, deberanse xustificar as axudas
concedidas de conformidade 6 establecido na base Quinta do Capitulo II e tendo en conta o
disposto en relacion 4s obrigas do beneficiario, especialmente en canto 4 publicidade.

Quinto.- De conformidade co disposto no Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantfa da estabilidade no emprego e a transformacion
do mercado de traballo, as contrataciéns deberan realizarse pola modalidade do contrato para a
mellora da ocupabilidade e a insercién laboral, ao abeiro do recollido na disposiciéon adicional
novena do Texto refundido da Lei de emprego, e serain dados de alta na Seguridade Social cos
codigos 405 e 505, segundo a contratacion sexa a tempo completo ou parcial. Todos os contratos
deben iniciarse a partir do 1 de xaneiro de 2023 e finalizaran como maximo o 31 de decembro de
2023, sen que en ningun caso a subvencionabilidade dos contratos poida exceder este periodo. As
contratacions laborais estaran condicionadas ao cumprimento do preceptuado na normativa laboral
aplicable, que limitard en todo caso a aplicaciéon do réxime de posibles substituciéns ou
modificacions da resolucion ou acordo de concesion da subvencidn previsto nas Bases reguladoras.

Por todo o exposto e a vista dos antecedentes, fundamentos de dereitos aplicables e a sia
motivacion razoada, e a concorrencia dos requisitos necesarios, a xefa do Servizo de Cooperacion
INFORMA FAVORABLEMENTE o expediente de subvencion relacionado no anexo no marco
do PROGRAMA DE ACTIVACION DO EMPREGO DA DEPUTACION PROVINCIAL DE
PONTEVEDRA 2023 (LINA 3) e a concesién da subvencién solicitada segundo os importes e o
obxecto que figuran en dito anexo, con cargo a aplicacién orzamentaria que sera no seu caso a
2023/942.9425.462.03, condicionada 4 existencia de crédito adecuado e suficiente, unha vez
realizada, no seu caso, a compensaciéon das débedas que tefia a entidade coa Deputaciéon e a
aprobacion definitiva e entrada en vigor dos Orzamentos Provinciais para o ano 2023, nos que se
dotara o crédito suficiente para este fin.

ANEXO

Concello N° Obxecto da subvencién (nimero de contratos, Importe a
traballadores tipo de xornada e duracion) conceder

Arbo 4 pedns forestais, 1 operario/ a de conducion de vebiculos

¢ manexo de maquinaria agraria, 2 pedns mantedores/ as

9 o 99.873,00 €
(P3600100F) de edificios e 2 axudantes de tarefas de axuda no fogar en
xornada de 30 b./ sem. durante 9 meses
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Non obstante, o presente informe non ten caracter vinculante para o 6rgano competente para
resolver, que acordara o que proceda consonte 6 seu superior criterio.

REXIME COMPETENCIAL:

En virtude do establecido na base 16*.2% ¢) das Bases de Execuciéon do Orzamento provincial e de
conformidade co disposto nos artigos 34 e 35 da Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local, e no artigo 17 do Real Decreto 887/2006, de 21 de xullo, polo que se aproba o
Regulamento da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencions, a competencia para
resolver atribueselle 4 Xunta de Goberno.

Por todo o exposto, 4 vista da documentacion que obra no expediente, do informe da xefa do
Servizo de Cooperaciéon (CSV: H1Z79HISLTUX3SLL) e do informe de Intervencion (CSV:
MOS68WO08Z2VAGPOA), a Xunta de Goberno acorda por unanimidade:

1. Aprobar a concesion dunha axuda ao Concello de Arbo (CIF P3600100F) segundo a taboa anexa,
polo procedemento de concorrencia non competitiva, ao abeiro do Programa de activacion do emprego
da Deputacion Provincial de Pontevedra 2023 (I.INA 3) para a contratacién dos traballadores e
categorias laborais que se relacionan no mesmo, con cargo a aplicaciéon orzamentaria que sera
no seu caso a 2023/942.9425.462.03, condicionada 4 existencia de crédito adecuado e suficiente,
unha vez realizada, no seu caso, a compensacioén das débedas que tefia a entidade coa Deputacion
e 4 aprobacién definitiva e entrada en vigor dos Orzamentos Provinciais para o ano 2023, nos
que se dotara o crédito suficiente para este fin:

ANEXO

N° Obzxecto da subvencion (nimero de contratos, | Importe a

Concello . .
traballadores tipo de xornada e duracion) conceder

4 pedns forestais, 1 operario/ a de conducion de vebiculos
¢ manexo de maquinaria agraria, 2 pedns mantedores/ as
de edificios e 2 axudantes de tarefas de axuda no fogar
en xornada de 30 b./ sem. durante 9 meses

Arbo
99.873,00 €
(P3600100F)

Esta axuda concédese con suxeicion as bases reguladoras e a convocatoria do plan, e, en

particular, 4s condicidns seguintes:

a) A seleccion do persoal levarase a cabo a través dos Servizos Publicos de Emprego entre
persoas desempregadas, inscritas como demandantes non ocupadas e dispofiibles para o
emprego, € que reunan os requisitos establecidos nas bases, e que reunan os requisitos
establecidos nas bases no referente 2 lifia 3, especificamente a base Primeira do Capitulo
II.
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b) De conformidade co disposto no Real Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro, de
medidas urxentes para a reforma laboral, a garantia da estabilidade no emprego e a
transformacion do mercado de traballo, as contratacions deberan realizarse pola
modalidade do contrato para a mellora da ocupabilidade e a insercién laboral, ao abeiro
do recollido na disposiciéon adicional novena do Texto refundido da Lei de emprego, e
seran dados de alta na Seguridade Social cos cédigos 405 e 505, segundo a contratacion
sexa a tempo completo ou parcial. Todos os contratos deben iniciarse a partir do 1 de
xaneiro de 2023 e finalizaran como maximo o 31 de decembro de 2023, sen que en ningun
caso a subvencionabilidade dos contratos poida exceder este periodo. As contrataciéns
laborais estaran condicionadas ao cumprimento do preceptuado na normativa laboral
aplicable, que limitara en todo caso a aplicacion do réxime de posibles substituciéns ou
modificaciéns da resoluciéon ou acordo de concesion da subvenciéon previsto nas Bases
reguladoras

¢) Na medida en que a normativa laboral que lle sexa de aplicacion, especificamente o Real
Decreto-lei 32/2021, de 28 de decembro, o permita, no caso de que algun dos traballadores
contratados renuncie 6 contrato antes da sda finalizacién ou se dea algin outro suposto
debidamente xustificado de extinciéon do contrato anticipadamente, o concello podera
formalizar un novo contrato para substituir o anterior polo tempo restante. No caso de
baixas, permitirase a contratacion doutro traballador que o substitia a efectos unicamente
da elixibilidade do gasto, con estrito respecto 4 normativa aplicable, tendo que optar o
concello por imputar o custo dun ou doutro traballador alternativamente durante o
petiodo de baixa. O Concello debera comunicar estas situaciéns a Deputacién mediante
escrito motivado. A relacion laboral xurdida entre a entidade beneficiaria e o traballador
non vinculara 2 Deputaciéon de Pontevedra.

d) Igualmente, sempre e cando a normativa laboral de aplicacién o permita, de conformidade
coa base Cuarta do Capitulo II, admitirase a modificaciéon da resoluciéon de concesion
naqueles casos en que se xustifique adecuadamente en base a novas necesidades ou 2
conveniencia de reformular a duracién ou as categorfas profesionais solicitadas, se ben as
modificaciéns non deberan supofier prexuizos a terceiros e deberan solicitarse antes do 1
de novembro de 2023. A modificacién non podera supofier unha variacién econdémica a
alza con respecto 4 cantidade inicialmente concedida. En caso de supofier unha
subvencioén inferior podera destinarse a contia sobrante 4 lifia 1.

e) O pagamento anticipado da subvenciéon concedida poderase facer efectivo da seguinte
forma:

- O 80% 6 inicio da actividade (ou servizo), que se xustificara co documento
acreditativo expedido polo 6rgano ou persoa empregada publica competente.
Aboarase segundo o nimero de contratos formalizados ata esa data e deberan
identificarse as persoas traballadoras, as datas de inicio e a duracién dos seus
contratos e a categoria profesional.
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- O importe restante aboarase unha vez rematadas todas as contratacions, tras a
presentacion da documentacion xustificativa final e logo da sta verificacion e
comprobacién polo servizo instrutor e a Intervencion Provincial.

f) En canto a xustificacion, no prazo maximo de dous meses a partir do dia seguinte 6 da
finalizacién da actividade realizada e en todo caso a partir do 31 de decembro de 2023
como maximo, compre presentar na Sede electronica da institucion provincial os seguintes
documentos:

- Memoria final sobre as actividades realizadas e practica profesional adquirida
polas persoas traballadoras contratadas.

- Certificacion do informe relativo ao fin do servizo e do cumprimento dos
requisitos e criterios sinalados nestas bases.

- Certificacion acreditativa expedida polo 6rgano ou pola empregada ou
empregado publico competente sobre a realizacién da actividade, na que se
fagan constar o numero de contratos, a sua categoria profesional, a
identificacion das persoas traballadoras e as datas de inicio e fin dos contratos.

- Certificacion expedida pola persoa funcionaria publica competente de que os
gastos se realizaron e se aplicaron 4 finalidade subvencionada, quedando a
disposiciéon da Deputacion para o seu exame os xustificantes correspondentes.
Nesta certificaciéon deberanse concretar as cantidades aboadas en concepto de
salario e cotizacion empresarial 4 Seguridade Social e as cantidades deducidas na
liquidacién de cotas a ese mesmo organismo (modelo TC1) en concepto de
incapacidade temporal das persoas traballadoras contratadas con cargo a esta
subvencién, cuxa contia debera excluirse do calculo do gasto total elixible
realizado polo concello e que, no seu caso, dara lugar a obriga de reintegro a
instituciéon provincial.

- Certificacion expedida pola funcionaria ou funcionario piblico competente de
que o concello non percibiu ningunha subvencién doutras entidades para o
financiamento do programa ou, en caso de que existan axudas ou subvencions
concorrentes para a sua execucion, indicar o detalle de cada unha delas e
certificar que a suma total non supera o 100% do seu importe.

- A xustificacion da difusion da colaboracion econémica da Deputacion, que se
axustara as normas recollidas na base Quinta do Capitulo II das bases especificas
recollidas para este programa de axudas. Os certificados sobre publicidade
indicaran os medios nos que se lle deu difusién e, no seu caso, achegarase a
acreditacion grafica.

2) A non xustificacion ou a xustificacion insuficiente dard lugar 4 perda ou o reintegro da
subvenciéon percibida con correspondentes xuros de demora nos termos previstos no
artigo 36 e ss. da Lei 38/2003, de 17 de novembro, xeral de subvencidns, e no artigo 29 e
ss. da Ordenanza Xeral de Subvenciéns da Deputacion de Pontevedra.
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h) En todo caso, as contrataciéns laborais estaran condicionadas ao cumprimento do
preceptuado na normativa laboral aplicable.

2. Darlle traslado do presente acordo 6 Concello, 6 Servizo de Intervenciéon Provincial e 6 Servizo
de Cooperacion.

O que lle comunico a Vde. para o seu conecemento e efectos, coa salvidade que establece o art. 206
do RD 2568/86, de 28 de novembro.

Asinado dixitalmente na data que fignra a marxe.

Contra este acordo que pon fin 4 via administrativa poderd interpofier recurso potestativo de reposicién
perante o mesmo 6rgano que o ditou, no prazo de un mes a partir do dia seguinte 6 desta notificacion (artigos
112 ¢ 124 da Lei 39/2015, de 1 de ontubro, de Procedemento Adprinistrativo Comvin das Administracions Piblicas), ou
ben, directamente recurso contencioso-administrativo perante o Xulgado do Contencioso-Administrativo
de Pontevedra segundo o disposto no artigo 8 da Lei 29/1998, de 13 de xullo, Reguladora da Xurisdicion
Contencioso-Administrativa, e todo iso no prazo establecido no artigo 46 da citada Lei.

Todo iso sen prexuizo de que poida utilizar calquera outro recurso que estime conveniente.
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